MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
: GESTION MAGTO04.03.P003.F006
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y . VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 15/mar/2022
ACTA No. 4145.020.14.57.29 HGRAIMGIAL 82{88 2.
HORA FINAL: |~ 0P
OBJETIVO: Realizar reuniéon Comité Politicas LUGAR: Auditorio Principal
Publicas. Secretaria de Salud.

ASISTENTES: Elizabeth Esperanza Benavides Tarapuez-Profesional Universitario, Elizabeth
Perea Murillo-Auxiliar Area Salud, ver listado de asistencia.

AUSENTES:
INVITADO:
ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién de quorum.
2. Presentacién del personal
3. Objetivo de la reunién.

4. Proposiciones.

5. Tareas y Compromisos

DESARROLLO:
1. Verificacion de quérum.

Siendo las 02:00 p.m. se dio inicio a la reuniéon presencial en el auditorio principal de la

Secretaria de Salud Municipal, se dio un tiempo de espera de 10 minutos, para la llegada de
los invitados a la reunion.

2. Presentacion del personal a la reunion.
Se realiz6 presentacion del personal asistente.
3. Obijetivo de la reunion.

Observar y analizar las actividades que realiza Secretaria de Salud Pablica en las 10
Politicas Publicas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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4. Proposiciones.

La jefe Elizabeth Benavides Tarapuez referente de la RIA Materno Perinatal y Primera
Infancia da la bienvenida a los integrantes de la reunién y le recuerda que la tarea se debe
subir al drive a mas tardar el dia de mafiana y que son 3 tareas a desarrollar: la primera
actualizacion de la informacion registrada en el instrumento de seguimiento y monitoreo, la
segunda tarea es el reporte de avance porcentual y la tercera tarea en el word describir los
avances obtenidos para cada indicador. En esta reunién vamos analizar cémo van los
avances de cada Politica Publica y saber qué informacion ya se encuentra en el drive.

En la Politica Publica de seguridad alimentaria y nutricion (SAN), comenta Nathalia Vargas
Reyes contratista que tiene un confusién entre el formato que esta en el drive y el que envio
Planeacion, Adriana Nufiez contratista nuevamente explica el formato le aclara la confusion.

Jorge Botero contratista expone cémo van los avances de la Politica Publica de Adultez y
Vejez.

En la Politica Publica de Juventudes Carolina Restrepo Guevara contratista, explica como y
de donde han sacado la informacién para realizar los avances y que ellos no tienen una meta
anual sino de cuatrienio.

La jefe Elizabeth Benavides Tarapuez referente de la RIA Materno Perinatal y Primera
Infancia y cede la palabra a Deybis Maria Palacios contratista quien expone la Politica
Publica de Salud Mental, ya realizaron los porcentajes de avances, indicadores que les
queda pendiente realizar el resumen en Word de o que se realizd en referencia a lo de
Politicas Publicas correspondiente.

Frente a la politica de primera infancia y adolescencia la jefe Elizabeth Benavides Tarapuez
referente de la RIA Materno Perinatal y Primera Infancia acota que el indicador de zonas de
orieintacion escolar, se debera reportar, seguir dando respuesta al indicador de numero de
denuncias por sospecha de abuso y este se reportaria como red protectora. Comenta Deybis
Maria Palacios que ya toda la informacién de los indicadores la subieron al drive, solo le falta
el Word.

Gladis Arizabaleta contratista hace un explicacién de como calcular la variacion porcentual
solicitada por la contratista Adriana Nufiez; pues se trata de comparar el avance del indicador
del 2021 frente al 2020.

En la Politica Publica de LGTIQ+ explica Beatriz Elena Mufioz esta pendiente subir la
informacién al drive.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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En la Politica Publica de Genero Lina Serrano manifiesta esta Politica es nueva y no se
encuentran indicadores previos, pero la informacién que se tiene de esta Politica ya se subid
al drive.

La jefe Elizabeth Benavides Tarapuez referente de la RIA Materno Perinatal y Primera
Infancia le pregunta a Adriana Nafez contratista cual es el tltimo formato de indicadores de
Politicas Sociales de SAN ya que ellos tienen 2 versiones, Adriana Nufez dice que el formato
FOO2 este es el formato oficial de Planeacién, pero que pueden utilizar cualquiera de las 2
versiones.

La otra pregunta es qué frente al reporte de avance porcentual aduce Elizabeth Benavides
profesional universitario que hay una variacion porque en la Politica Publica de Primera
Infancia se hizo la variacion porcentual esto hace que se compare con el avance del 2020,
pero en la Politica Publica de SAN, Salud Mental y Juventud no realizaron variacion
porcentual sino que directamente con la meta de cuatrienio, Adriana Nufez contratista
contesta que se reporte como semaforo como lo venian trabajando. Ademas recomienda
reportar en el informe el incremento o la disminucion porcentual con relacion al afio anterior y
que sea Bienestar Social que realice el calculo.

En la Politica Publica Afro Harry Correa Narvaez profesional universitario dice que ya estan
adelantados los indicadores y estan pendiente subir al drive la informacion completa.
Adriana NUfiez contratista acota que la directriz de Miyerlandi Torres Secretaria de Salud es
que todos y cada uno de los indicadores de las Politicas Publicas del Plan Decenal deben
tener ficha de indicadores vy la ficha ya esta disefiada.

La Politica Publica de Discapacidad, la de Afro los referentes no asistieron al comite.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Todos y cada uno de los referentes de las Secretaria Salud 16/03/2022
Politicas Publicas deben subir al drive los tres Publica

documentos que solicita planeacién
(Actualizacién de la informacidn registrada,
avance porcentual y la descripcion en el Word)

Elaboracién de fichas para cada uno de los Secretaria Salud 22/03/2022
indicadores de las Politicas Publicas (para lo Publica
cual enviaron oficio de solicitud).

Firmas (responsables)

Z0Ne) izl b Qree 1

ELIZABETH E BENAVIDES T ELIZABE’TH PEREA MURILLO
Profesional Universitario Auxiliar Area Salud
Secretaria Salud Publica Secretaria Salud Publica

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por (1) folio.

Elaboré: Elizabeth Peréa Murillo-Auxiliar Area Salud
Revis6: Elizabeth Esperanza Benavides Tarapuez-Profesional Universitario
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